


i. Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau Negara 

Lain yang ditentukan oleh instansi pemerintah; 

 

2. PERSYARATAN KHUSUS FORMASI CPNS 

a. Pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) instansi/daerah dan 1 (satu) formasi jabatan 

PNS/PPPK; 

b. Pelamar merupakan lulusan dari Sekolah Menengah Atas (SMA)/sederajat yang sudah 

terdaftar di Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknoligi dan/atau Kementerian 

Agama; 

c. Pelamar merupakan lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri dan/atau Program Studi yang 

TERAKREDITASI pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Negeri (BAN-PT) 

dan/atau Pusdiknakes/LAM-PTKes pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal 

kelulusan yang tertulis pada ijazah; 

d. Pelamar dengan lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri memiliki ijazah yang telah disetarakan 

oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi; 

e. Pelamar bersedia mengabdi pada Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru dan tidak 

mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya selama 20 (dua puluh) 

tahun sejak diangkat sebagai CPNS; 

f. Pelamar yang mendaftar pada formasi jenis jabatan tenaga kesehatan yang mensyaratkan 

Surat Tanda Registrasi (STR) sebagaimana tercantum dalam dalam Keputusan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 980 Tahun 2021 tentang Persyaratan Surat Tanda 

Registrasi Untuk Melamar Pada Jabatan Fungsional Kesehatan Dalam Pengadaan Pegawai 

Negeri Sipil Tahun Anggaran 2021, wajib melampirkan STR (bukan internship) sesuai 

jabatan yang dilamar (linier) yang masih berlaku pada saat pendaftaran, dibuktikan dengan 

tanggal masa berlaku yang tertulis pada Surat Tanda Registrasi (STR); 

g. Pelamar yang mendaftar pada formasi jabatan Polisi Pamong Praja memenuhi kriteria sebagai 

berikut : 

1) Tinggi badan bagi pelamar pria paling kurang 160 cm, dan pelamar wanita paling 

kurang 155 cm; 

2) Sebelum pengumuman Hasil Seleksi Administrasi, pelamar wajib hadir pada Kantor 

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan 

Aru pada tanggal 1 Juli 2021 s/d 25 Juli 2021 untuk dapat memastikan tinggi badan 

yang telah dipersyaratkan dengan membawa Kartu Pendaftaran yang telah dicetak (wajib 

menggunakan masker sesuai protokol kesehatan). 

h. Pelamar yang menyandang disabilitas dapat memilih Formasi Disabilitas atau Formasi Umum, 

dengan memenuhi kriteria sebagai berikut : 

1) Pelamar Formasi Disabilitas wajib melampirkan Surat Keterangan dari Dokter Rumah 

Sakit Pemerintah/Puskesmas yang menerangkan jenis/tingkat disabilitas; 

2) Pelamar Formasi Disabilitas wajib mengisi alamat link upload video singkat yang 

menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan aktifitas sesuai jabatan 

yang akan dilamar. Pengisian alamat link video tersebut di isi pada saat pendaftaran di 

menu Link Video; 

3) Calon pelamar penyandang disabilitas yang memilih Formasi Umum, berlaku Nilai 

Ambang Batas jenis kebutuhan yang dilamar; 



4) Pada saat melakukan pendaftaran, pelamar penyandang disabilitas wajib menyatakan 

bahwa yang bersangkutan merupakan penyandang disabilitas yang terdapat pada menu 

SSCASN; 

 

B. PERSYARATAN FORMASI PPPK 

1. PERSYARATAN UMUM FORMASI PPPK 

a. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat kepada 

Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

b. Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 1 (satu) tahun sebelum batas usia 

tertentu pada jabatan yang akan dilamar sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan; 

c. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah 

mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana 

penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

d. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan 

hormat sebagai PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara 

Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta; 

e. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

f. Memiliki kualifikasi Pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan; 

g. Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikat keahlian tertentu yang masih berlaku 

dari lembaga profesi yang berwenang untuk jabatan yang mempersyaratkan; 

h. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar serta tidak 

memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang atau sejenisnya; 

 

2. PERSYARATAN KHUSUS FORMASI PPPK 

a. FORMASI PPPK GURU 

1) Pelamar yang berhak untuk mendaftar pada seleksi PPPK Guru Formasi Tahun 2021 

adalah sebagai berikut : 

✓ Honorer THK-II sesuai database THK-II di Badan Kepegawaian Negara; 

✓ Guru Honorer yang masih aktif mengajar di sekolah negeri di bawah kewenangan 

Pemerintah Daerah dan terdaftar sebagai Guru di Dapodik Kementerian Pendidikan, 

Kebudayaan, Riset dan Teknologi; 

✓ Guru yang masih aktif mengajar di sekolah swasta dan terdaftar sebagai Guru di 

Dapodik Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi; 

✓ Lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) yang belum menjadi guru dan terdaftar di 

database Lulusan Pendidikan Profesi Guru Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, 

Riset dan Teknologi; 

2) Persyaratan administrasi dan dokumen yang diupload akan disampaikan secara terpisah 

oleh Panitia Penyelenggaraan Seleksi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi melalui Website Resmi Kementerian Pendidikan, Riset dan Teknologi dan 

Media Online Lainnya; 

3) Verifikasi dokumen administrasi, Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi dan 

Pengumuman Jadwal Seleksi Kompetensi akan dilakukan oleh Panitia Penyelenggaraan 

Seleksi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi; 



4) Kualifikasi Pendidikan dan Sertifikat Pendidik merujuk pada Surat Edaran Direktur 

Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 

Nomor : 1460/B.B1/GT.02.01/2021 tanggal 15 Maret 2021; 

5) Masa hubungan perjanjian kerja PPPK paling singkat 1 (satu) tahun dan paling lama 5 

(lima) tahun serta dapat diperpanjang sesuai dengan kebutuhan instansi daerah; 

 

b. FORMASI PPPK NON GURU (TENAGA KESEHATAN DAN TENAGA TEKNIS) 

1) Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) instansi/daerah dan 1 (satu) formasi 

jabatan PNS/PPPK; 

2) Pelamar memiliki pengalaman kerja paling singkat 3 (tiga) tahun dibidang kerja yang 

relevan dengan Jabatan Fungsional yang dilamar, dibuktikan dengan surat keterangan 

yang ditandatangani oleh : 

✓ Paling rendah Pejabat Pimpinan Pertama, bagi pelamar yang memiliki pengalaman 

bekerja pada instansi Pemerintah; 

✓ Paling rendah Direktur/Kepala Devisi yang membidangi Sumber Daya Manusia 

(Human Resource Development), bagi pelamar yang memiliki pengalaman bekerja 

pada Perusahan Swasta/Lembaga Swadaya Non Pemerintah/Yayasan; 

3) Pelamar merupakan lulusan dari Perguruan Tinggi Dalam Negeri dan/atau Program 

Studi yang TERAKREDITASI pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Negeri 

(BAN-PT) dan/atau Pusdiknakes/LAM-PTKes pada saat kelulusan yang dibuktikan 

dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah; 

4) Pelamar dengan lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri memiliki ijazah yang telah 

disetarakan oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi; 

5) Pelamar yang menyandang disabilitas dapat memilih Formasi PPPK Non Guru (Tenaga 

Kesehatan dan Tenaga Teknis), dengan memenuhi kriteria sebagai berikut : 

✓ Pelamar Formasi Disabilitas wajib melampirkan Surat Keterangan dari Dokter Rumah 

Sakit Pemerintah/Puskesmas yang menerangkan jenis/tingkat disabilitas; 

✓ Pelamar Formasi Disabilitas wajib mengisi alamat link upload video singkat yang 

menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan aktifitas sesuai 

jabatan yang akan dilamar. Pengisian alamat link video tersebut di isi pada saat 

pendaftaran di menu Link Video; 

✓ Pada saat melakukan pendaftaran, pelamar penyandang disabilitas wajib menyatakan 

bahwa yang bersangkutan merupakan penyandang disabilitas yang terdapat pada 

menu pendaftaran SSCASN; 

6) Pelamar yang mendaftar pada formasi jenis jabatan tenaga kesehatan yang mensyaratkan 

Surat Tanda Registrasi (STR) sebagaimana tercantum dalam Keputusan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 981 tentang Persyaratan, Sertifikasi, dan Seleksi 

Kompetensi Teknis Tambahan Untuk Melamar Pada Jabatan Fungsional Dalam 

Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2021, wajib 

melampirkan STR (bukan internship) sesuai jabatan yang dilamar (linier) yang masih 

berlaku pada saat pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis 

pada Surat Tanda Registrasi (STR); 

7) Masa hubungan perjanjian kerja PPPK paling singkat 1 (satu) tahun dan paling lama 5 

(lima) tahun serta dapat diperpanjang sesuai dengan kebutuhan instansi daerah; 

 

 



III. TATA CARA PENDAFTARAN DAN UNGGAH DOKUMEN 

A. TATA CARA PENDAFTARAN 

✓ Pendaftaran/Registrasi dilaksanakan secara online mulai tanggal 30 Juni 2021 s.d 21 Juli 2021, 

dengan alur pendaftaran sebagai berikut : 

1. Calon Pelamar mengakses portal SSCASN melalui https://sscasn.bkn.go.id ; 

2. Calon Pelamar Formasi PNS memilih menu SSCN sedangkan Calon Pelamar Formasi PPPK 

memilih menu SSP3K dan membuat akun dengan cara pilih menu registrasi dan melakukan 

pengisian data sebagai berikut : 

a. Isi Nomor Induk Kependudukan (NIK) dan Nomor Kartu Keluarga (KK) atau Nomor 

Induk Kependudukan (NIK) kepala keluarga pada Kartu Keluarga (KK) 

b. Isi Biodata dan kolom lainnya; 

c. Unggah pasfoto terbaru dengan latar belakang warna merah ukuran 4x6 cm; 

d. Cetak Kartu Informasi Akun; 

3. Calon Pelamar login dengan menggunakan NIK dan password yang telah didaftarkan; 

4. Calon Pelamar mengunggah swapfoto dengan memegang KTP/Surat Keterangan Perekaman 

dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil pada tangan kanan dan tangan kiri 

memegang Kartu Informasi Akun untuk dapat melanjutkan ke tahap selanjutnya; 

5. Calon Pelamar melengkapi data diri sesuai dokumen; 

6. Calon Pelamar memilih instansi Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru dilanjutkan dengan 

memilih formasi, jabatan sesuai dengan kualifikasi Pendidikan, lokasi formasi dan serta 

mengisi data lain yang harus dilengkapi; 

7. Calon Pelamar mengunggah dokumen dalam bentuk Scan Asli Dokumen Berwarna (Bukan 

Scan Dokumen Hitam Putih) sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan; 

8. Simpan data yang telah dicek pada “Form Resume” dan pastikan data tersebut telah terisi 

dengan lengkap dan benar; dan 

9. Cetak Kartu Pendaftaran untuk digunakan sebagai bukti telah menyelesaikan proses 

pendaftaran; 

✓ Calon Pelamar Wajib memperhatikan pengisian data diri sesuai dengan dokumen yang 

diterbitkan, kesalahan pengisian data mengakibatkan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

 

B. UNGGAH DOKUMEN FORMASI PNS DAN FORMASI PPPK NON-GURU (TENAGA KESEHATAN DAN 

TENAGA TEKNIS) 

1. Calon Pelamar yang melakukan pendaftaran online sesuai formasi jabatan yang dilamar WAJIB 

MENGUNGGAH DOKUMEN sebagai berikut : 

a. Scan Berwarna Asli KTP/Surat Keterangan Perekaman dari Dinas Kependudukan dan 

Pencatatan Sipil (Format File : JPG, Kapasitas : 500 KB); 

b. Pas Foto dengan latar belakang warna merah ukuran 4x6 cm (Format File JPG, Kapasitas : 

300 KB); 

c. Scan Berwana Asli Surat Lamaran yang ditulis tangan dengan tulisan rapi dan jelas terbaca, 

menggunakan tinta hitam, ditulis dengan Huruf Kapital/Huruf Balok, ditulis pada 1 (satu) 

halaman, menggunakan kertas HVS ukuran folio, dan ditandatangani di atas materai                   

Rp. 10.000,- (format sebagaimana terlampir) (Format File PDF, Kapasitas : 500 KB); 

d. Scan Berwarna Asli Ijazah Sekolah Menengah Atas (SMA)/sederajat atau Ijasah Perguruan 

Tinggi (Format File PDF, Kapasitas : 1000 KB); 

https://sscasn.bkn.go.id/


e. Scan Berwarna Asli Transkip Nilai Sekolah Menengah Atas (SMA)/sederajat atau Ijasah 

Perguruan Tinggi (Format File PDF, Kapasitas : 1000 KB); 

f. Scan Sertifikat Akreditasi Perguruan Tinggi dan/atau Program Studi atau screenshot/print 

out hasil pencarian data Akreditasi Perguruan Tinggi dan/atau Akreditasi Program Studi pada 

saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah (Format 

File PDF, Kapasitas : 500 KB); 

g. Screenshot/Print out hasil pencarian data mahasiswa yang terdaftar pada PDDikti atau Scan 

Berwarna Asli Surat Keterangan dari Perguruan Tinggi yang menerangkan alumni lulusan 

perguruan tinggi (Format File PDF, Kapasitas : 1000 KB); 

h. Scan Berwarna Asli Surat Tanda Registrasi (STR) bagi pelamar pada formasi jabatan kesehatan 

yang dipersyaratkan Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku pada saat pendaftaran 

(Format File PDF, Kapasitas : 1000 KB); 

i. Scan Berwarna Asli Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter Rumah Sakit 

Pemerintah/Puskesmas yang ditandatangani oleh dokter yang memiliki NIP (Format File JPG, 

Kapasitas : 700 KB); 

j. Scan Berwana Asli Surat Keterangan dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah yang menerangkan 

jenis/tingkat disabilitas fisiknya bagi Pelamar Penyandang Disabilitas (Format File PDF, 

Kapasitas : 1000 KB); 

k. Scan Berwarna Surat Pernyataan Asli bersedia mengabdi pada Pemerintah Kabupaten 

Kepulauan Aru dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya 

selama 20 (dua puluh) tahun sejak diangkat sebagai CPNS yang ditandatangani di atas 

materai Rp. 10.000, khusus bagi Pelamar Formasi PNS dengan mengisi blanko folmulir 

(folmulir sebagaimana terlampir); 

l. Scan Berwarna Surat Pernyataan 5 (lima) Poin yang ditandatangani di atas materai                      

Rp. 10.000 dengan mengisi blanko folmulir (folmulir sebagaimana terlampir); 

m. Scan Berwarna Surat Keterangan Pengalaman Kerja paling singkat 3 (tiga) tahun dibidang 

kerja yang relevan dengan Jabatan Fungsional yang dilamar dan telah ditandatangani oleh 

Pejabat Pimpinan Pertama, bagi pelamar yang memiliki pengalaman bekerja pada instansi 

Pemerintah dan Direktur/Kepala Devisi yang membidangi Sumber Daya Manusia (Human 

Resource Development), bagi pelamar yang memiliki pengalaman bekerja pada Perusahan 

Swasta/Lembaga Swadaya Non Pemerintah/Yayasan, khusus bagi Pelamar Formasi PPPK 

(Format File PDF, Kapasitas : 700 KB); 

2. Dokumen pada huruf (k) dan (l) digabung menjadi satu file (Format File PDF, Kapasitas : 1000 KB) 

diunggah pada “Surat Pernyataan Sesuai Dengan Persyaratan Instansi”; 

3. Pelamar wajib memeriksa kembali dokumen unggahan untuk memastikan dokumen dapat di di 

lihat dengan jelas, tidak corrupt/rusak dan memperhatikan kesusuaian dokumen yang diunggah 

pada pilihan yang disediakan, kesalahan dokumen unggahan mengakibatkan Tidak Memenuhi 

Syarat (TMS); 

 

IV. SELEKSI DAN PELAKSANAAN UJIAN 

A. SELEKSI 

1. FORMASI PNS 

Tahapan Seleksi Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru Formasi 

Tahun 2021 terdiri atas 3 (tiga) tahap dengan sistem gugur yang meliputi : 

a. Seleksi Administrasi; 



b. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted Test (CAT) Badan 

Kepegawaian Negara, dengan bobot 40 %;   

c. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted Test (CAT) Badan 

Kepegawaian Negara, dengan bobot 60 %; 

 

2. FORMASI PPPK GURU 

Tahapan Seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Pemerintah 

Kabupaten Kepulauan Aru Formasi Tahun 2021 terdiri atas 2 (dua) tahap yang akan dilaksanakan 

oleh Panitia Seleksi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi meliputi : 

a. Seleksi Administrasi; 

b. Seleksi Kompetensi dan Wawancara menggunakan CBT Kementerian Pendidikan, 

Kebudayaan, Riset dan Teknologi dilakukan sebanyak 3 (tiga) kali seleksi yang terdiri dari : 

1) Seleksi Kompetensi I, 

2) Seleksi Kompetensi II, 

3) Seleksi Kompetensi II, 

 

3. FORMASI PPPK NON GURU (TENAGA KESEHATAN DAN TENAGA TEKNIS) 

Tahapan Seleksi Pegawai Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Tenaga Non Guru 

(Tenaga Kesehatan dan Tenaga Teknis) Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru Formasi Tahun 

2021 terdiri atas 2 (dua) tahap dengan sistem gugur yang meliputi : 

a. Seleksi Administrasi; 

b. Seleksi Kompetensi dan Wawancara menggunakan Computer Assisted Test (CAT) Badan 

Kepegawaian Negara; 

 

B. PELAKSANAAN UJIAN 

1. TEMPAT 

a. FORMASI PNS DAN PPPK NON GURU (TENAGA KESEHATAN DAN TENAGA TEKNIS) 

Tempat pelaksanaan ujian untuk Formasi PNS dan PPPK Non Guru (Tenaga Kesehatan dan 

Tenaga Teknis) bertempat pada Ruangan CAT Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan Aru; 

b. FORMASI PPPK GURU 

Tempat pelaksanaan ujian untuk Formasi PPPK Guru akan disampaikan secara terpisah oleh 

Panitia Penyelenggaraan Seleksi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi; 

 

2. JADWAL PELAKSANAAN 

a. FORMASI PNS DAN PPPK NON GURU (TENAGA KESEHATAN DAN TENAGA TEKNIS) 

Berdasarkan Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 5587/B-

KS.04.01/SD/K/2021 perihal Jadwal Pelaksanaan Seleksi Penerimaan CPNS dan PPPK Non 

Guru Tahun 2021 sebagai berikut : 

NO KEGIATAN WAKTU PELAKSANAAN 

1 Pengumuman Seleksi ASN 
30 Juni 2021 s/d  

14 Juli 2021 

2 
Pendaftaran Seleksi ASN online 

(https://sscasn.bkn.go.id) 
30 Juni 2021 s/d  

21 Juli 2021 

3 Seleksi Administrasi 
30 Juli 2021 s/d  

27 Juli 2021 

4 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 
28 Juli 2021 s/d  

29 Juli 2021 

5 Masa Sanggah 
30 Juli 2021 s/d  
1 Agustus 2021 

https://sscasn.bkn.go.id/


6 Jawab  Sanggah 
30 Juli 2021 s/d 
8 Agustus 2021 

7 Pengumuman Pasca Sanggah 9 Agustus 2021 

8 Pelaksanaan SKD  
25 Agustus 2021 s/d  

4 Oktober 2021 

9 
Pelaksanaan Seleksi Kompetensi PPPK Non 
Guru (Tenaga Kesehatan dan Tenaga Teknis) 

Setelah Pelaksanaan SKD Selesai 

10 Pengumuman Hasil SKD 
17 Oktober 2021 s/d  

18 Oktober 2021 

11  Persiapan Pelaksanaan SKB 
19 Oktober 2021 s/d 

1 November 2021 

12 Pelaksanaan SKB 
8 November 2021 s/d 

29 November 2021 

13 
Penyampaian Hasil Integrasi SKD dan SKB 
serta Seleksi PPPK Non Guru 

15 Desember 2021 s/d 
17 Desember 2021 

14 Pengumuman Kelulusan 
18 Desember 2021 s/d 

19 Desember 2021 

15 Masa Sanggah 
20 Desember 2021 s/d 

22 Desember 2021 

16 Jawab Sanggah 
20 Desember 2021 s/d 

29 Desember 2021 

17 Pengumuman Pasca Sanggah 
30 Desember 2021 s/d 

31 Desember 2021 

18 Pengisian DRH 
1 Januari 2022 s/d 

18 Januari 2022 

19 Usul Penetapan NIP/NI PPPK 
19 Januari 2022 s/d 

18 Februari 2022 
 

b. FORMASI PPPK GURU 

Berdasarkan Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 5870/B-

KS.04.01/SD/K/2021 perihal Jadwal Pelaksanaan Seleksi Penerimaan PPPK Guru Tahun 

2021 sebagai berikut : 

NO KEGIATAN WAKTU PELAKSANAAN 

1 Pengumuman Seleksi ASN 
30 Juni 2021 s/d  

14 Juli 2021 

2 
Pendaftaran Seleksi ASN online 

(https://sscasn.bkn.go.id) 
30 Juni 2021 s/d  

21 Juli 2021 

3 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 
28 Juli 2021 s/d  

29 Juli 2021 

4 Masa Sanggah 
30 Juli 2021 s/d  
1 Agustus 2021 

5 Jawab  Sanggah 
30 Juli 2021 s/d 
8 Agustus 2021 

6 Pengumuman Pasca Sanggah 9 Agustus 2021 

7 Pelaksanaan Seleksi Kompetensi PPPK Guru 
Agustus s/d Desember 2021 (Jadwal 
Detail akan disampaikan lebih lanjut 

oleh Kemendikbudristek) 

8 Pengumuman Kelulusan 
18 Desember 2021 s/d 

19 Desember 2021 

9 Masa Sanggah 
20 Desember 2021 s/d 

22 Desember 2021 

10 Jawab Sanggah 
20 Desember 2021 s/d 

29 Desember 2021 

11 Pengumuman Pasca Sanggah 
30 Desember 2021 s/d 

31 Desember 2021 

12 Pengisian DRH 
1 Januari 2022 s/d 

18 Januari 2022 

13 Usul Penetapan NIP/NI PPPK 
19 Januari 2022 s/d 

18 Februari 2022 
 

 

https://sscasn.bkn.go.id/


3. PENGUMUMAN HASIL SELEKSI 

Hasil Seleksi Penerimaan Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kepulauan 

Aru Formasi Tahun 2021 tidak diumumkan pada Papan Pengumuman sesuai dengan Protokol 

Kesehatan Pencegahan Dan Pengendalian Corona Virus Disease 2019 (Covid-19), melainkan 

diunggah pada media online melalui :  

✓ https://bkpsdm.kepulauanarukab.go.id; 

✓ https://sscasn.bkn.go.id; 

✓ https://www.facebook.com/groups/bkpsdmaru; 

✓ https://www.facebook.com/bkpsdmaru; 

✓ https://t.me/MediaCenterBKPSDMAru; 

 

V. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Seleksi Penerimaan Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru 

Formasi Tahun 2021 wajib menggunakan sistem CAT (Computer Assisted Test); 

2. Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa 

apapun oleh oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan ASN dan dihimbau agar tidak 

mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang menjanjikan dapat membantu kelulusan 

dalam setiap tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk 

apapun; 

3. Panitia Seleksi Penerimaan Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kepulauan 

Aru Formasi Tahun 2021 tidak menerima berkas secara langsung maupun via Pos demi mencegah 

dan mengendalikan penyebaran Corona Virus Disease 2019 (Covid-19), Pemberkasan dilaksanakan 

setelah pelamar dinyatakan lulus seleksi akhir; 

4. Bagi pelamar yang dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS) pada seleksi administrasi diberikan 

waktu sanggah maksimal 3 (tiga) hari pasca pengumuman hasil seleksi administrasi dan Panitia 

Seleksi CPNS Kabupaten Kepulauan Aru diberikan waktu maksimal 7 (tujuh) hari untuk memverifikasi 

kembali kesesuaian persyaratan dengan dokumen yang dimasukkan pelamar sampai dengan 

penetapan keputusan sanggah; 

5. Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan dikemudian hari diketahui, baik 

pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi, maupun setelah diangkat menjadi CPNS/PPPK, maka 

Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau 

diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PPPK, menuntut ganti rugi atas kerugian Negara 

yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke 

pihak yang berwajib karena telah memberikan keterangan palsu; 

6. Untuk mengikuti seluruh Seleksi Penerimaan Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Kepulauan Aru Formasi Tahun 2021, para peserta tes TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun; 

7. Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami pengumuman ini, menjadi tanggung jawab peserta; 

8. Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera diumumkan; 

9. Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi Aparatur Sipil Negara di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru Formasi Tahun 2021 dapat menghubungi melalui media sosial 

resmi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kepulauan Aru : 

a. Email   : bkpsdm@kepulauanarukab.go.id  

b. Telegram  : https://t.me/MediaCenterBKPSDMAru; 

c. Twitter  : @AruBkpsdm 

d. Instagram : @bkpsdm.aru 

https://bkpsdm.kepulauanarukab.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/
https://www.facebook.com/groups/bkpsdmaru
https://www.facebook.com/bkpsdmaru
https://t.me/MediaCenterBKPSDMAru
mailto:bkpsdm@kepulauanarukab.go.id
https://t.me/MediaCenterBKPSDMAru






1 Puskesmas Lorang

1 Puskesmas Perawatan Jerol

1 Puskesmas Karaway

1 Puskesmas Kobadangar

1 Puskesmas  Wakua

1 Puskesmas Mesiang

1 Puskesmas Rebi

1 Puskesmas Perawatan Longgar Apara

1 Puskesmas Kabalsiang Benjuring

4 Ahli Pertama - Dokter Gigi Dokter Gigi 2 1 RSUD Cenderawasih Dobo

1 Puskesmas Siwalima

5 Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan Masyarakat S-1 Kesehatan Masyarakat (Promosi Kesehatan) 6 1 Puskesmas Perawatan Jerol

1 Puskesmas Pattydjalabil

1 Puskesmas Perawatan Longgar Apara

1 Dinas Kesehatan

1 Puskesmas Perawatan Meror

1 RSUD Cenderawasih Dobo

6 Ahli Pertama - Perawat Ners 7 7 RSUD Cenderawasih Dobo

7 Terampil - Asisten Apoteker D-III Farmasi 1 1 RSUD Cenderawasih Dobo

8 Terampil - Bidan D-III Kebidanan 34 2 Puskesmas Perawatan Koijabi

1 Puskesmas Karaway

1 Puskesmas Lutur

2 Puskesmas Samang

1 Puskesmas Wakua

1 Puskesmas Leiting

1 Puskesmas Kabalsiang Benjuring

2 Puskesmas Perawatan Jerol

2 Puskesmas Perawatan Benjina

1 Puskesmas Kalar-Kalar

1 Puskesmas Rebi

1 Puskesmas Mesiang

1 Puskesmas Kobadangar

1 Puskesmas Tabarfane

1 Puskesmas Popjetur

2 Puskesmas Perawatan Meror



1 Puskesmas Panambulai

2 Puskesmas Ngaibor

1 Puskesmas Lorang

1 Puskesmas Siwalima

1 Puskesmas Jambu Air

2 Puskesmas Perawatan Longgar Apara

4 RSUD Cenderawasih Dobo

9 Terampil - Fisioterapis D-III Fisioterapi 1 1 RSUD Cenderawasih Dobo

10 Terampil - Perawat D-III Keperawatan 10 1 Puskesmas Kobadangar

1 Puskesmas Karaway

1 Puskesmas Rebi

1 Puskesmas Perawatan Longgar Apara

5 RSUD Cenderawasih Dobo

1 Puskesmas Leiting

11 Terampil - Pranata Laboratorium Kesehatan D-III Analis Kesehatan 6 1 Puskesmas Siwalima

1 Puskesmas Kabalsiang Benjuring

1 RSUD Cenderawasih Dobo

1 Puskesmas Tabarfane

1 Puskesmas Marlasi

1 Puskesmas Pattydjalabil

12 Terampil - Radiografer
D-III Teknik Radiodiagnostik dan Radioterapi/D-III Teknik Rontgen/D-III 
Teknik Radiologi/D-III Teknik Radiodiagnostik/D-III Teknik Radioterapi

1 1 RSUD Cenderawasih Dobo

13 Terampil - Sanitarian D-III Kesehatan Lingkungan 6 1 Puskesmas Popjetur

1 Puskesmas Wakua

1 Puskesmas Siwalima

1 Puskesmas Panambulai

1 Puskesmas Rebi

1 Puskesmas Ngaibor
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1 Ahli Pertama - Administrator Database Kependudukan S-1 Komputer 1 1
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, Bidang 
Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan, Seksi 
Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

2 Ahli Pertama - Analis Sumber Daya Manusia Aparatur
S-1 Ilmu Kepegawaian/S-1 Ekonomi Manajemen SDM/                                          
S-1 Manajemen/S-1 Administrasi Perkantoran

2 1
Dinas Kesehatan, Sekretariat Dinas, Sub Bagian Hukum, 
Kepegawaian dan Umum

1
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 
Manusia, Bidang Informasi Kepegawaian, Sub Bidang 
Analisis Data dan Formasi

B.2 TENAGA TEKNIS



3 Ahli Pertama - Auditor
S-1 Teknik Sipil/S-1 Akuntansi/S-1 Manajemen/                                                      
S-1 Perencanaan Pembangunan/S-1 Perencanaan Wilayah

4 1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah I

1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah II

1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah III

1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah IV

4 Ahli Pertama - Medik Veteriner Dokter Hewan 1 1
Dinas Pertanian, Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan, 
Seksi Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat 
Veteriner

5 Ahli Pertama - Penata Ruang
S-1 Teknik Sipil/D-IV Teknik Sipil/S-1 Teknik Planologi/                                         
D-IV Teknik Planologi

1 1
Dinas Pekerjaan Umum dan Penata Ruang, Bidang Penataan 
Ruang dan Pertanahan, Seksi Pengelolaan dan Pengendalian 
Tata Ruang dan Pertanahan

6 Ahli Pertama - Pengawas Koperasi S-1 Manajemen/S-1 Ekonomi/S-1 Akuntansi/S-1 Hukum 2 2
Dinas Koperasi dan Usaha Mikro, Bidang Pengawasan 
Pemeriksaan dan Penilaian Kesehatan KSP/USP, Seksi 
Pengawasan dan Pemeriksaan KSP/USP

7 Ahli Pertama - Pranata Komputer S-1 Komputer 1 1
Dinas Komunikasi dan Informatika, Bidang TIK dan 
Persandian, Seksi Keamanan Informasi dan Telekomunikasi

8 Ahli Pertama - Teknik Jalan dan Jembatan
S-1 Teknik Sipil/D-IV Teknik Sipil/S-1 Teknik Planologi/                                            
D-IV Teknik Planologi

1 1
Dinas Pekerjaan Umum dan Penata Ruang, Bidang Bina 
Marga, Seksi Pembangunan Jalan dan Jembatan

9 Pemula - Pemadam Kebakaran SLTA/SMK/SMA Sederajat 2 2
Dinas Pemadam Kebakaran, Bidang Pemadam Penyelamat 
dan Medical Response, Seksi Operasi Pemadam 
Penyelamatan dan Evakuasi Korban

10 Pemula - Polisi Pamong Praja SLTA/SMK/SMA Sederajat 3 3
Satuan Polisi Pamong Praja, Bidang Ketertiban Umum dan 
Ketentraman Masyarakat, Seksi Operasional dan 
Pengendalian

11 Terampil - Auditor D-III Akuntansi/D-III Anggaran/D-III Ekonomi 4 1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah IV

1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah III

1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah I

1 Inspektorat, Inspektorat Pembantu Wilayah II

12
Terampil - Operator Sistem Informasi Administrasi 
Kependudukan

D-III Komputer 3 3
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, Bidang 
Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan, Seksi 
Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

13 Analis Angkutan Darat S-1 Manajemen Transportasi/S-1 Geografi 1 1
Dinas Perhubungan, Bidang Perhubungan Darat dan Udara, 
Seksi Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Perhubungan Darat

14 Analis Aset Daerah
S-1 Komunikasi/S-1 Manajemen/S-1 Administrasi Negara/S-1 Administrasi 
Publik/S-1 Manajemen dan Kebijakan Publik/D-IV Manajemen Aset

1 1
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah, Bidang 
Pengelolaan Aset, Sub Bidang Pengelolaan dan Pemeliharaan 
Aset

15 Analis Benih S-1 Perikanan 1 1
Dinas Perikanan, Bidang Pengelolaan Pembudidayaan Ikan, 
Seksi Pembenihan Perikanan Budidaya

16 Analis Budidaya Perikanan S-1 Perikanan/D-IV Perikanan 1 1
Dinas Perikanan, Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil 
Pembudidayaan Ikan, Seksi Pengembangan Sarana dan 
Prasarana Pembudidayaan Ikan

17 Analis Jabatan
S-1 Manajemen/S-1 Ekonomi/S-1 Administrasi/D-IV Administrasi/S-1 
Psikologi

1 1
Asisten Sekda Bidang Administrasi, Bagian Organisasi, Sub 
Bagian SDM Aparatur dan Akuntabilitas Kinerja







1 SD Negeri Meror

1 SD Inpres Benjina

1 SD Inpres Algadang

1 SD Negeri Kabofin

1 SD Negeri Goda-Goda

1 SD Negeri Papakula Kecil

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Negeri 9 Rebi

1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Negeri Apara

1 SMP Terpadu Kobadangar

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

2 Ahli Pertama - Guru Agama Katolik 16 1 SD Negeri Maririmar

1 SD Negeri Tasinwaha

1 SD Negeri Inpres Marlasi

1 SD Inpres Fatujuring

1 SD Negeri Sabir Sijo

1 SD Inpres Benjina

1 SD Negeri Batugoyang

1 SD Negeri Apara

1 SD Negeri Salarem

1 SD Negeri Marlasi

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Negeri Apara

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Negeri 4 Marlasi

1 SMP Terpadu Negeri 12 Nafar

1 SMP Negeri 8 Leiting

3 Ahli Pertama - Guru Agama Protestan 7 1 SD Negeri Gomarmeti

1 SD Inpres Longgar Apara

1 SD Negeri Inpres Londe
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1 SD Negeri Marlasi

1 SD Negeri Tasinwaha

1 SD Negeri Manjau

1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

4 Ahli Pertama - Guru Bahasa Indonesia 21 1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Negeri 8 Leiting

1 SMPN Satap Tasinwaha

1 SMP Negeri Samang

1 SMP Negeri 3 Jerol

1 SMP Negeri Gulili

1 SMP Negeri Popjetur

1 SMP Terpadu Kobadangar

1 SMP Negeri Apara

1 SMP Terpadu Negeri 12 Nafar

1 SMP Negeri 4 Marlasi

1 SMP Negeri Korpuy

3 SMP Negeri 1 Dobo

1 SMPN 11 Laininir

3 SMP Negeri 2 Dobo

5 Ahli Pertama - Guru Bahasa Inggris 15 1 SMP Negeri Satap Selmona

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Negeri Gulili

1 SMP Negeri Mesiang

1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

1 SMP Negeri 10 Ngaibor

1 SMP Negeri Popjetur

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

1 SMPN Satap Tasinwaha

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Negeri 8 Leiting
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1 SMP Negeri 5 Benjina

1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Negeri 3 Jerol

6 Ahli Pertama - Guru Bimbingan Konseling 40 1 SMP Negeri Apara

1 SMP Negeri Mesiang

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Terpadu Kompane

1 SMP Negeri 8 Leiting

1 SMPN 11 Laininir

1 SMP Negeri 10 Ngaibor

2 SMP Negeri 3 Jerol

1 SMP Negeri 13 Tabarfane

1 SMPN Satap Tasinwaha

3 SMP Negeri 5 Benjina

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

4 SMP Negeri 2 Dobo

2 SMP Negeri Gwamar Dobo

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Negeri 6 Salarem

1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Negeri Gulili

1 SMP Negeri Popjetur

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Terpadu 16 Erersin

1 SMP Negeri 9 Rebi

1 SMP Terpadu Negeri 12 Nafar

1 SMP Negeri Samang

5 SMP Negeri 1 Dobo

1 SMP Terpadu Kobadangar

1 SMP Negeri Satap Selmona
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7 Ahli Pertama - Guru IPA 12 1 SMP Negeri 6 Salarem

1 SMP Negeri 8 Leiting

1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

1 SMP Negeri Warabal

2 SMP Negeri 5 Benjina

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

1 SMP Negeri 4 Marlasi

1 SMP Negeri Gulili

1 SMPN Satap Tasinwaha

1 SMP Negeri 3 Jerol

8 Ahli Pertama - Guru IPS 3 1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Negeri 4 Marlasi

1 SMP Negeri Warabal

9 Ahli Pertama - Guru Kelas 22 2 SD Negeri Jambu Air

2 SD Negeri Kompane

1 SD Negeri Tasinwaha

2 SD Negeri Kolamar

2 SD Negeri Marlasi

3 SD Negeri Apara

3 SD Negeri Jerwatu

2 SD Negeri Warialau

5 SD Negeri Sabir Sijo

10 Ahli Pertama - Guru Matematika 16 1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Terpadu Kobadangar

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Negeri Mesiang

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Terpadu 16 Erersin

1 SMP Negeri Apara

1 SMPN Satap Tasinwaha
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1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

1 SMP Negeri 6 Salarem

1 SMP Negeri 5 Benjina

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Terpadu Kompane

1 SMP Negeri Satap Selmona

1 SMP Negeri 9 Rebi

1 SMP Negeri Gulili

11 Ahli Pertama - Guru Penjasorkes 78 1 SD Negeri Wahangulangula

1 SD Negeri Meror

1 SD Negeri Warialau

1 SD Negeri Kabofin

1 SD Inpres Jerol

1 SD Negeri Apara

1 SD Inpres Benjina

1 SD Inpres Kabalsiang Benjuring

1 SD Negeri Jerwatu

1 SD Negeri Manjau

1 SD Negeri Erersin

1 SD Negeri Waria

1 SD Negeri Mesidang

1 SD Negeri Gulili

1 SD Negeri Jirlay

1 SD Negeri Tasinwaha

1 SD Negeri Tanah Miring

2 SD Negeri 6 Dobo

1 SD Negeri Marlasi

1 SD Negeri 2 Dobo

1 SD Negeri Nafar

1 SD Negeri Kolamar

1 SD Negeri Mohang Pulau

1 SD Negeri Selmona

1 SD Negeri Kompane

1 SD Negeri Jambu Air
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1 SD Negeri Jursiang

1 SD Negeri Sewer 

1 SD Negeri Sabir Sijo

1 SD Negeri Mohangsel

1 SD Negeri 7 Dobo

1 SD Negeri Murai Baru

1 SD Negeri Kotalama

1 SD Inpres Fatujuring

1 SD Inpres Kolaha

1 SD Negeri Katanter

1 SD Negeri Ujir

1 SD Negeri Maririmar

1 SD Inpres Algadang

1 SD Negeri Kobadangar

1 SD Negeri Gaimar

1 SD Negeri Jerukin

1 SD Negeri Goda-Goda

1 SD Negeri Inpres Londe

1 SD Negeri Trans Maijuring

1 SD Inpres Koijabi

1 SD Negeri Ponom

1 SD Negeri Warabal

1 SD Negeri Dosimar

1 SD Negeri Salarem

1 SD Negeri Batugoyang

1 SD Negeri Kaiwabar

1 SD Negeri Kobror

1 SD Negeri Mariri

1 SD Inpres Ngaiguli

1 SD Inpres Dokabarat

1 SD Negeri Inpres Marlasi

1 SMP Negeri 4 Marlasi

1 SMP Negeri Satap Selmona

1 SMP Negeri 8 Leiting

1 SMP Negeri Mesiang



1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Terpadu Kompane

1 SMP Negeri 13 Tabarfane

1 SMPN Satap Tasinwaha

1 SMP Negeri 6 Salarem

1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

1 SMP Negeri Popjetur

1 SMP Negeri Gulili

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri Apara

1 SMP Terpadu 16 Erersin

1 SMP Negeri 9 Rebi

1 SMP Negeri 5 Benjina

12 Ahli Pertama - Guru PPKn 16 1 SMP Negeri Apara

1 SMP Negeri Popjetur

1 SMP Negeri Gulili

1 SMP Terpadu Kompane

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Negeri Satap Selmona

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

1 SMPN Satap Tasinwaha

1 SMP Negeri 9 Rebi

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Terpadu 16 Erersin

1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri 8 Leiting

1 SMP Negeri 6 Salarem
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13 Ahli Pertama - Guru Prakarya dan Kewirausahaan 15 1 SMP Negeri 6 Salarem

1 SMP Terpadu 16 Erersin

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Negeri 13 Tabarfane

1 SMP Negeri Mesiang

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri 8 Leiting

1 SMP Negeri 10 Ngaibor

1 SMPN 11 Laininir

1 SMP Negeri Popjetur

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

1 SMP Terpadu Kompane

1 SMP Negeri Apara

14 Ahli Pertama - Guru Seni Budaya 21 1 SMP Terpadu 16 Erersin

1 SMP Negeri Satap Selmona

1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

1 SMP Negeri Gulili

1 SMP Terpadu Kobadangar

1 SMP Negeri Mesiang

1 SMPN 11 Laininir

1 SMPN Satap Tasinwaha

1 SMP Negeri 6 Salarem

1 SMP Negeri 13 Tabarfane

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

1 SMP Negeri 10 Ngaibor

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

1 SMP Negeri Apara

1 SMP Terpadu Kompane

1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Negeri 8 Leiting
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1 SMP Negeri 9 Rebi

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri Popjetur

15 Ahli Pertama - Guru TIK 41 1 SMP Negeri Apara

1 SMPN Satap Tasinwaha

6 SMP Negeri 1 Dobo

4 SMP Negeri 2 Dobo

1 SMP Negeri Mesiang

2 SMP Negeri Gwamar Dobo

1 SMP Terpadu Negeri 13 Kolaha

1 SMP Negeri Korpuy

1 SMP Terpadu 16 Erersin

1 SMP Negeri 6 Salarem

2 SMP Negeri 3 Jerol

1 SMP Negeri Satap Selmona

1 SMP Negeri Popjetur

1 SMP Negeri Warabal

1 SMP Negeri 9 Rebi

1 SMP Terpadu Negeri 12 Nafar

1 SMP Negeri Samang

1 SMP Negeri Gulili

1 SMP Terpadu Kobadangar

1 SMP Terpadu Negeri 14 Warialau

1 SMP Negeri 13 Tabarfane

1 SMP Negeri 10 Ngaibor

1 SMPN 11 Laininir

3 SMP Negeri 5 Benjina

1 SMP Negeri 8 Leiting

1 SMP Terpadu Kompane

1 SMP Negeri Terpadu 15 Sewer

1 SMP Terpadu Negeri 11 Gomarmeti

1 SMP Negeri 7 Batugoyang

Kualifikasi Pendidikan dan Sertifikat Pendidik merujuk pada Surat Edaran 
Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan dan 
Kebudayaan Nomor : 1460/B.B1/GT.02.01/2021 tanggal 15 Maret 2021
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1 Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan Masyarakat S-1  Kesehatan Masyarakat (Promosi Kesehatan) 3 1 Puskesmas Perawatan Benjina

1 Puskesmas Gomarmeti

1 Puskesmas Perawatan Koijabi

2 Ahli Pertama - Perawat Ners 1 1 Puskesmas Perawatan Benjina

3 Terampil - Bidan D-III Kebidanan 25 3 Puskesmas Perawatan Koijabi

1 Puskesmas Gomarmeti

2 Puskesmas Lorang

1 Puskesmas Samang

3 Puskesmas Batugoyang

1 Puskesmas Mesiang

1 Puskesmas Dokabarat

3 Puskesmas Jerwatu

1 Puskesmas Perawatan Meror

1 Puskesmas Leiting

2 Puskesmas Perawatan Benjina

1 Puskesmas Kalar-Kalar

1 Puskesmas Tabarfane

1 Puskesmas Pattydjalabil

1 Puskesmas Kobamar

1 Puskesmas Kobadangar

1 Puskesmas Perawatan Longgar Apara

4 Terampil - Nutrisionis D-III Gizi 6 1 Puskesmas Kobamar

1 Puskesmas Batugoyang

1 Puskesmas Gomarmeti

1 Puskesmas Marlasi

1 Puskesmas Dokabarat

1 Puskesmas Jambu Air

5 Terampil - Perawat D-III Keperawatan 14 1 Puskesmas Batugoyang

3 RSUD Cenderawasih Dobo

1 Puskesmas Perawatan Meror

1 Puskesmas Leiting

1 Puskesmas Jerwatu

2 Puskesmas Lorang

B. FORMASI PPPK NON GURU

B.1 TENAGA KESEHATAN



1 Puskesmas Kobamar

1 Puskesmas Kalar-Kalar

1 Puskesmas Gomarmeti

1 Puskesmas Samang

1 Puskesmas Jambu Air

6 Terampil - Pranata Laboratorium Kesehatan D-III Analis Kesehatan 10 1 Puskesmas Dokabarat

1 Puskesmas Jerwatu

1 Puskesmas Jambu Air

1 Puskesmas Kobamar

1 Puskesmas Leiting

1 Puskesmas Perawatan Koijabi

1 Puskesmas Gomarmeti

1 Puskesmas Kobadangar

1 Puskesmas Samang

1 Puskesmas Batugoyang

7 Terampil -Sanitarian D-III Kesehatan Lingkungan 8 1 Puskesmas Leiting

1 Puskesmas Samang

1 Puskesmas Dokabarat

1 Puskesmas Marlasi

1 Puskesmas Jambu Air

1 Puskesmas Batugoyang

1 Puskesmas Gomarmeti

1 Puskesmas Kobamar

15

1 Ahli Pertama - Penera S-1 Teknik/S-1 Matematika MIPA 1 1
Dinas Perdagangan dan Perindustrian, Bidang 
Kemetrologian, Seksi Pelayanan Tera dan Tera Ulang Bina 
SDM dan Standarisasi

2 Ahli Pertama - Pengawas Kemetrologian S-1 Metrologi dan Instrumentasi 2 2
Dinas Perdagangan dan Perindustrian, Bidang 
Kemetrologian, Seksi Pengawasan Kemetrologian dan Tertib 
Niaga

3 Ahli Pertama - Penguji Mutu Barang
S-1 Teknik Mesin/S-1 Teknik Elektro/S-1 Teknik Elektronika/              S-1 
Teknik Kimia/S-1 Teknik Fisika

2 2
Dinas Perdagangan dan Perindustrian, Bidang Pengendalian 
Barang Pokok dan Penting, Seksi Pengawasan Barang 
Beredar

4 Ahli Pertama - Penyuluh Pertanian S-1  Pertanian/D-IV Penyuluh Pertanian 2 1
Dinas Pertanian, Balai Penyuluh Pertanian Kecamatan Aru 
Tengah Timur

1
Dinas Pertanian, Balai Penyuluh Pertanian Kecamatan Aru 
Selatan Utara

5 Ahli Pertama - Pranata Komputer S-1 Komputer 1 1
Dinas Komunikasi dan Informatika, Bidang TIK dan 
Persandian, Seksi Infrastruktur Teknologi dan Pengelolaan 
Data

B.2 TENAGA TEKNIS





CONTOH SURAT LAMARAN 

KEPADA 

PERIHAL : LAMARAN KERJA      YTH : BUPATI KEPULAUAN ARU 

DI - 

D O B O. 

 

DENGAN HORMAT, 

SAYA YANG BERTANDA TANGAN DIBAWAH INI : 

 

NAMA      :  

TEMPAT / TANGGAL LAHIR   :  

JENIS KELAMIN     :   

PENDIDIKAN / JURUSAN / 

PROGRAM STUDI DAN TAHUN LULUS  :  

ALAMAT     :  

NOMOR TELEPON / HENDPHONE  :   

  

DENGAN INI MENGAJUKAN PERMOHONAN UNTUK MENGIKUTI SELEKSI PENGADAAN PNS/PPPK*) DALAM JABATAN 

SEBAGAI …………………………………………................................................................................... 

 

SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN :  

  

1. KTP/SURAT KETERANGAN PEREKAMAN DARI DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL; 

2. PAS FOTO DENGAN LATAR BELAKANG WARNA MERAH UKURAN 4 x 6 CM; 

3. SURAT LAMARAN YANG TELAH DITANDATANGANI DI ATAS MTERAI Rp. 10.000,-; 

4. IJASAH DAN TRANSKRIP NILAI; 

5. SURAT KETERANGAN SEHAT JASMANI DAN ROHANI; 

6. SURAT PERNYATAAN 5 (LIMA) POIN YANG DITANDATANGANI DI ATAS MATREI  Rp. 10.000,-; 

7. SERTIFIKAT AKREDITASI PERGURUAN TINGGI DAN/ATAU PROGRAM STUDI, ATAU PRINT OUT HASIL PENCARIAN 

DATA AKREDITASI PERGURUAN TINGGI DAN/ATAU PROGRAM STUDI **);  

8. PRINT OUT PENCARIAN DATA MAHASISWA **); 

9. SURAT TANDA REGISTER (STR) BAGI TENAGA KESEHATAN **); 

10. SURAT KETERANGAN PENYANDANG DISABILITAS **); 

11. SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENGABDI PADA PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN ARU DAN TIDAK 

MENGAJUKAN PINDAH DENGAN ALASAN APAPUN SEKURANG-KURANGNYA 20 (DUA PULUH) TAHUN SEJAK 

TMT CPNS YANG DITANDATANGANI DI ATAS MATERAI Rp. 10.000,- ***); 

12. SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA PPPK ***); 
 

DEMIKIAN PERMOHONAN INI SAYA AJUKAN UNTUK DAPAT DIPERTIMBANGKAN DAN ATAS PERHATIAN BAPAK, 

SAYA SAMPAIKAN TERIMA KASIH. 

  
…………., ............................................  2021 

 
PEMOHON, 

 
 
 
 

 ……………………………...... 
 
CATATAN : 
 

*)  PILIH SALAH SATU JENIS FORMASI YANG AKAN DILAMAR (PNS/PPPK) 
**) DAPAT DITULIS BAGI PELAMAR YANG MEMILIKI DOKUMEN; 
***)DAPAT DITULIS SESUAI JENIS FORMASI YANG DILAMAR; 
✓ SURAT LAMARAN DITULIS TANGAN DENGAN MENGGUNAKAN HURUF CAPITAL, KERTAS HVS, 1 LEMBAR; 

 
 
 
 
 
 
 

 

METERAI 

Rp. 10.000 



 
SURAT PERNYATAAN 

 

 
               

Yang bertanda tangan di bawah ini :   
 
 
Nama    :   

 
Tempat / tanggal lahir  :  
 
Agama    :  

  
Alamat    :  

       
 

dengan ini menyatakan sesungguhnya, bahwa saya :  
 
Bersedia mengabdi pada Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Aru dan tidak mengajukan 

pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya 20 (dua puluh) tahun sejak TMT CPNS.    

 
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dimuka 

pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah, apabila 

dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar. 

 

   

  
……………,………………………………… 2021 

 
Yang membuat pernyataan, 

 
 
 
 

................................................ 
  

 

METERAI 

Rp. 10.000 



 
 

SURAT PERNYATAAN 
 

               
Yang bertanda tangan di bawah ini :  

 
Nama    :  
 
Tempat dan tanggal lahir  :  
 
Agama    :  

  
Alamat    :  

       
Dengan ini menyatakan sesungguhnya, bahwa saya :  
 
1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah 

mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana 2 (dua) tahun 

atau lebih; 

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat 

sebagai Calon PNS atau PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara 

Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk 

pegawai Badan Usaha Milik Negara atau Badan Usaha Milik Daerah); 

3. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS atau PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau 

anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau politik praktis; 

5. Besedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara lain yang 

ditentukan oleh Instansi Pemerintah; 

 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di pengadilan serta 

bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah, apabila di kemudian hari 

terbukti pernyataan saya ini tidak benar. 

 

 
…………, …………………………………..2021 

 
 

Yang membuat pernyataan, 
 
 
 
 
 
 

................................................ 
 

  

 

METERAI 

Rp. 10.000 



CONTOH SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA (BAGI PELAMAR FORMASI PPPK) 

…………..KOP SURAT INSTANSI………. 
 

SURAT KETERANGAN 
Nomor : …………………………… 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : …………………………………..……….  

NIP : ……………………………….…………… 

Pangkat : ……………………………………………. 

Jabatan : ……………………………………………. 

Unit Kerja/Instansi : ……………………………………………. 

 

Menerangkan bahwa :  

Nama : ………….……………………………….. 

Tempat, Tgl Lahir : ……………………………………………. 

Jabatan/Pekerjaan : ……………………………………………. 

Alamat : ……………………………………………. 

Nomor HP/WA : …………………………………………… 

Unit Kerja/Instansi : ……………………………………………. 

 

adalah benar yang bersangkutan telah melaksanakan sejak tahun …………….*) sampai dengan tahun 

……………**) yang uraian tugasnya antara lain : 

1. ………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………… 

3. ………………………………………………………………… 

dst….. 

Yang bersangkutan dipandang berkompeten melaksanakan tugas-tugas yang berhubungan dengan tugas dan 

pekerjaan sebagai……………………………………………..***) 

Demikian Surat Keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk digunakan sebagai syarat 

pendaftaran Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Pemerintah Kabupaten Kepulauan Aru Tahun 

2021. Jika di kemudian hari ternyata surat keterangan ini tidak sesuai dengan keadaan yang sebenarnya, maka 

saya siap mempertanggungjawabkannya sesuai dengan aturan perundang-undangan yang berlaku. 

 

………….., …………………….2021 
…………………. 
 
 
 
 
……………………………….. 

        NIP…………………………… 
Keterangan: 
*)  : Tuliskan tahun awal bertugas  
**)  : Tuliskan tahun akhir/sekarang bertugas 
***)  : Tuliskan Jabatan Formasi yang akan dilamar 
 

Materai 

10000 


